
Nombre d’actions 
inscrites aux plans 

d’action des CLS

Nombre de 
CLS

74 20

1/ Informations générales

- Tableau de Bord -
Thématiques des CLS

A débuter 13,91%

En cours 74,17%

Terminée 11,92%

Répartition des actions selon le statut

Territoire du CLS

CLS Auray Quiberon Terre Atlantique CLS Concarneau Cornouaille Agglomération

CLS Cornouaille CLS Couesnon Marches de Bretagne et Fou...

CLS de Pontivy Communauté CLS Dinan Agglomération

CLS du Pays de Morlaix CLS EST du Morbihan

CLS Iles du Ponant CLS Lamballe Terre et Mer

CLS Lannion Trégor Communauté CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre

CLS Pays de Brest CLS Pays de Brocéliande

Territoire de démocratie en santé

Territoire de Brest / Carhaix / Morlaix / Quimp...

Territoire de Lorient / Quimperlé

Territoire de Pontivy / Loudéac

Territoire de Rennes / Fougères / Vitré / Redon

Territoire de St-Malo / Dinan

Territoire de Vannes / Ploërmel / Malestroit

Territoire St-Brieuc / Guingamp / Lannion

Département

22

29

35

56

Thématiques_Actions

Accès aux droits Accompagnement des professionnels de santé dans leur pr... Aidants et offre de répit

Aide à la parentalité Alimentation Attractivité des métiers

Attractivité du territoire Coordination des acteurs de santé Démocratie en santé

Dépistage des cancers Développement de l'exercice coordonné Développement des compétences psychosociales

Eau potable Eaux de loisir et littoral Enfants - jeunes

Environnement extérieur Environnement intérieur Environnement transversal

Inclusion des personnes en situation de handicap Lutte contre les violences Nutrition et activité physique

Population en situation de précarité PPS Prévention de la perte d'autonomie

Prévention des addictions Prévention du suicide Prévention et promotion de la santé

Promotion de la télémédecine Promotion des gestes de premiers secours Promotion des métiers d'aide à domicile

Promotion des métiers de la santé Repérage de la fragilité Réponse aux besoins en santé mentale de la population

Santé bucco-dentaire Santé et travail Santé globale

Santé mentale Transports et mobilités Vaccination

Vie affective et sexuelle
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Territoire d'action

0,99%

10,26%

88,74%

Répartition des actions des CLS selon le territoire d'action 

Non communiqué

Certaines communes du territoire du CLS

Territoire du CLS



2/ Evaluation des actions des CLS terminées

Déterminants de la santé impactés

100,00%

Le public touché est-il en adéquation avec le 
public ciblé initialement ?

Oui

100,00%

Répartition des actions selon leur adéquation 
avec ce qui était envisagé initialement dans le 

contrat

Oui

29,58%

28,17%
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0,00%

5,00%

10,00%

15,00%

20,00%

25,00%

30,00%

35,00%

40,00%

45,00%

Changement environnement / organisation

Compétences personnelles et socialesPratiques professionnelles



Type d'action

5,71%

31,43%

14,29%

5,71%

12,86%

30,00%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00%

Accompagnement, appui méthodologique

Communication, sensibilisation, information

Education pour la santé, consultations individualisées de prévention

Etude, recherche, diagnostic

Production, analyse, valorisation d'outil

Travail en réseau et coordination locale



Territoire du CLS Action du CLS

CLS Auray Quiberon Terre 
Atlantique

Développer et promouvoir l'usage d’un outil 
de coordination interdisciplinaire et 

pluriprofessionnel centré sur le patient et 
son parcours

Etudier l'opportunité d'un dispositif mobile 
d'aller vers en santé

Renforcer les connaissances des 
professionnels de santé concernant les 
difficultés d'accès aux soins des publics 
vulnérables et les solutions existantes

CLS Concarneau Cornouaille 
Agglomération

Créer un espace de réflexion éthique de 
Cornouaille

Favoriser la coordination entre partenaires 
sur les entrées et sorties d'hospitalisation

Mobiliser les professionnels de santé sur les 
questions d'accès aux soins et aux droits

Structurer un réseau d'acteurs en PPS

CLS Cornouaille
Définir une stratégie d’information et 

sensibilisation à la promotion de la santé 
vers le grand public

Favoriser les coopérations entre les acteurs 
de santé au sein des territoires

Promouvoir et rendre accessibles l’activité 
physique et des bonnes habitudes 

alimentaires pour tous
CLS Couesnon Marches de 

Bretagne et Fougères 
Agglomération

Fougères Agglomération

Création d'une Newsletter unique pour les 
professionnels du secteur social; médico-

social et sanitaire

Développer un programme continu d'actions 
avec les structures locales pour 

accompagner vers le dépistage organisé des 
cancers.

Etudier la préfiguration d'un Conseil Local de
 Santé Mentale à l'échelle des deux EPCI

Faire évoluer l'outil WEB du territoire en 
intégrant les différents dispositifs d'accès 

aux soins 
destinés au public vulnérable et l'ouvrir aux 

acteurs de l'insertion
Lutter contre les addictions en structurant
 un programme d'actions territorial multi 

interventionnel destinées aux jeunes et qui 
ciblent de façon concomitante les jeunes, les 

parents, les adultes en contact avec les 
jeunes

Organisation de Journées/Soirées de 
rencontre professionnelle Ville/Hôpital

Organisation des Semaines d'Informations 
Sur la Santé Mentale

CLS de Pontivy Communauté
Accompagner les dynamiques de 

Communautés Professionnelles Territoriales 
de Santé (CPTS)

Déployer le dispositif « MarSOINS » sur le 
territoire de Pontivy Communauté

Mettre en place des actions favorisant 
l’implication des acteur·rice·s dans le cadre 
de la mesure n°5 du pacte de refondation 

des Urgences

CLS Dinan Agglomération

Amélioration de la coordination des acteurs 
du soin, du médico-social, et du social via la 

mise en place du Dispositif d'Appui à la 
Coordination (DAC).

Incitation au développement de la télé-
médecine et à la mise en place de systèmes 

d'information partagés.
Renforcement du maillage territorial en 
dispositifs d'exercice coordonné (MSP, 

CPTS…) et accompagnement de leur 
développement

CLS du Pays de Morlaix

Contribuer aux travaux d’identification des 
facteurs d’attractivité professionnelle menés 

par le secrétariat à l’orientation 
professionnelle et à la démographie 

médicale

Favoriser la coordination des acteurs en 
organisant des temps de partage et 

d’échange entre professionnels du territoire

CLS EST du Morbihan Communiquer sur le Contrat Local de Santé

Densifier et coordonner l’offre de 
permanences

Prévenir et mieux repérer pour une 
meilleure santé mentale

Repérer et prendre en charge les fragilités 
chez les personnes âgées

Soutenir la création de centres de santé et 
de structures d'exercice coordonné de 

proximité

CLS Iles du Ponant

Adapter les lieux d’exercice 
professionnel et accompagner les 

étudiants et remplaçants pour faciliter 
l’exercice sur les îles

Conforter le circuit du médicament 
et des bilans sanguins

3/ Liste des actions mises en œuvre



Territoire du CLS Action du CLS

CLS Iles du Ponant

Définir un modèle économique,
juridique et organisationnel afin de garantir 
une offre de soins et d'accompagnement en 
tenant compte des spécificités de chaque île

Développer des services et des organisations 
pour faciliter le maintien à domicile des 

personnes en perte d’autonomie sur les îles

Faciliter le parcours de soins des
îliens

Favoriser les liens entre les différents 
acteurs (santé, social,

accompagnement, associatif,
collectivité, bâtiment…) du territoire

Trouver des solutions adaptées pour les 
évacuations d'urgence

CLS Lamballe Terre et Mer
Accompagner et développer des actions en 

direction des aidants
Développer l’interconnaissance entre les 

acteurs du territoire
Développer l'attractivité du territoire pour 

susciter de nouvelles installations
Mettre en œuvre un projet de territoire 

coordonné et innovant à destination des 
personnes âgées.

Organiser sur le territoire le repérage et 
l’accompagnement des situation fragiles

CLS Lannion Trégor 
Communauté

Garantir la participation citoyenne lors de la 
mise en œuvre du Contrat Local de Santé

CLS Loudéac Communauté 
Bretagne Centre

Accompagnement des professionnel à 
l'installation

Accompagner le développement de 
l'exercice coordonné

Promouvoir et développer une offre de 
télémédecine sur le territoire

CLS Pays de Brest
Accompagner des projets d'exercice 

coordonné
Mener des actions de soutien à la 

parentalité
Organiser des rencontres et échanges de 

pratiques entre professionnels participant à 
des

projets d'exercice coordonné
Organiser des rencontres régulières entre 

élus et professionnels de santé

CLS Pays de Brocéliande
Développer un réseau partenarial et local 
autour de la santé de la petite enfance, 

l’enfance et la jeunesse
Développer une politique de l’âge dans le 

cadre des Territoires Innovants Séniors
Mettre en place un centre de ressources 

commun à l’échelle du Pays de Brocéliande
Soutenir la construction d’un programme de 
promotion de la santé des jeunes à Plélan-le-

Grand

CLS Pays de COB
Améliorer les parcours de santé des 

habitants
Promouvoir la santé mentale et améliorer 

l'accès aux soins

CLS Pays de Guingamp
Favoriser le lien social pour lutter contre 

l'isolement
Renforcer l'accès aux professionnels de 

santé en proximité

CLS Pays de St-Malo
Accompagner sur le territoire la mise en 
place d’un temps fort autour de la santé 

sexuelle
Coordonner les interventions communales / 
intercommunales en faveur de l’installation 
des professionnels de santé et favoriser leur 

implication dans les projets locaux

CLS Quimperlé Communauté

Contribuer aux travaux d’identification des 
facteurs d’attractivité professionnelle menés 

par le secrétariat à l’orientation 
professionnelle et à la démographie 

médicale de l'Unité de Formation et de 
Recherche de Médecine et des Sciences de 

la Santé (UFR MSS)
Entretenir et poursuivre le déploiement 
d’une dynamique pluriprofessionnelle
Favoriser l'interconnaissance entre les 

acteurs et les dispositifs existants
Soutenir et développer les espaces 

d’échanges de pratiques entre 
professionnels

Valoriser et renforcer l’attractivité des 
métiers des services à domicile

CLS Saint-Brieuc Armor 
Agglomération

Agir sur l’un des déterminants majeurs à 
l’installation : le travail en réseau avec 

d’autres professionnel·le·s de santé
Favoriser l’accueil de stagiaires et de jeunes 

professionnels de santé
Promouvoir les exercices coordonnés auprès 
des professionnels de santé et informer les 

élus
CLS Vitré Communauté Créer un Conseil Local en Santé Mentale

Créer un créneau Sport Santé

Créer une newsletter santé commune aux 
différents acteurs du territoire
Décliner le programme MALIN

Intégrer les structures médico-sociales dans 
la GPECT de Vitré Communauté

Structuration d'un guichet unique Santé


