= Tableau de Bord -

Thématiques des CLS

Thématiques_Actions

Accés aux droits

Aide a la parentalité

Attractivité du territoire

Dépistage des cancers

Eau potable

Environnement extérieur

Inclusion des personnes en situation de handicap
Population en situation de précarité
Prévention des addictions
Promotion de la télémédecine
Promotion des métiers de la santé
Santé bucco-dentaire

Santé mentale

Vie affective et sexuelle

Accompagnement des professionnels de santé dans leur pr...

Alimentation

Coordination des acteurs de santé
Développement de I'exercice coordonné
Eaux de loisir et littoral

Environnement intérieur

Lutte contre les violences

PPS

Prévention du suicide

Promotion des gestes de premiers secours
Repérage de la fragilité

Santé et travail

Transports et mobilités

Aidants et offre de répit

Attractivité des métiers

Démocratie en santé

Développement des compétences psychosociales
Enfants - jeunes

Environnement transversal

Nutrition et activité physique

Prévention de la perte d'autonomie

Prévention et promotion de la santé

Promotion des métiers d'aide a domicile

Réponse aux besoins en santé mentale de la population

Santé globale

Vaccination

Territoire du CLS

Territoire de démocratie en santé

Département

Terr

re de Brest / Carhaix / Morlaix / Quimp

Territoire de Lorient / Quimperlé

- ~
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Nombre d'actions
inscrites aux plans

d'action des CLS

Nombre de

CLS

Répartition des actions selon le statut

Suspendue 2,24%

Abandonnée 0,90%




Avancement

Taux d'avancement des actions

Taux d’avancement des actions selon I'année d’exécution des CLS

100,00%
16,67% 14,29%
90,00% 25,00%
80,00% 14,29% 40,00%
70,00%
41,67%
20-25% 60,00% 28,57%
925-50% 20,00% 20,00% 100,00%
R 40,00% TBE3
)
50-75% 30,00%
@75-100% 20,00% 41,67% 42,86% 40,00%
10,00%
0,00%
01_Premiére année 02_Deuxiéme année 03_Troisiéme année 04_Quatrieme année 05_Cinquiéme année

W 0-25% 25-50% 50-75% ™ 75-100%

Metéo

89% 11%




Territoire d'action

Répartition des actions des CLS selon le territoire d'action

M Certaines communes du territoire du CLS

m Territoire du CLS




2/ Evaluation des actions des CLS terminées

Le public touché est-il en adéquation avec le Répartition des actions selon leur adéquation
public ciblé initialement ? avec ce qui était envisagé initialement dans le
contrat

3,33%

B Oui

H Nouvelle orientation

m Oui

Déterminants de la santé impactés

Changement environnement / organisation
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/ 67,57%

Pratiques professionnelles Compétences personnelles et sociales



Type d'action

Production, analyse, valorisation d'outil - 1,96%
Formation - 1,96%
Education pour la santé, consultations individualisées de prévention _ 5,88%

Accompagnement, appui méthodologique - 1,96%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00% 50,00%



Territoire d Action du CLS

CLS Auray Quiberon Terre
Atlantique

CLS Concarneau Cornouaille
Agglomération

CLS Couesnon Marches de
Bretagne et Fougéres
Agglomération
Fougeres Agglomération

CLS de Pontivy Communauté

CLS Dinan Agglomération

CLS du Pays de Morlaix

CLS EST du Morbihan

CLS lles du Ponant

CLS Lamballe Terre et Mer

CLS Lannion Trégor
Communauté

CLS Loudéac Communauté
Bretagne Centre

CLS Pays de Brest

Accompagner la perte d’autonomie en
améliorant les conditions de travail et de
formation des professionnels de I'aide et du
soin a domicile
Développer et promouvoir I'usage d’un outil
de coordination interdisciplinaire et
pluriprofessionnel centré sur le patient et
son parcours
Favoriser I'accessibilité dans le logement
Favoriser le repérage, I'information, le
soutien et I'aide aux aidants et la vigilance
de proximité
Favoriser |'installation des auxiliaires
meédicaux et du personnel du maintien a
domicile
Favoriser la coordination entre partenaires
sur les entrées et sorties d'hospitalisation
Identifier I'offre de logement pour les
personnes en situation de handicap ou a
mobilité réduite
Prévenir la perte de capacités liée a I'age
Renforcer I'accessibilité aux soins et aux
services pour les personnes éloignées du
soin

Dévell un module complé ire

au module” bienvenue a la retraite sur le
territoire"

Informer les personnes dgées, personnes en
situation de handicap et leurs aidants
"Forum des aidants, Forum parcours

résidentiel"

Mettre en place des programmes D-marche
a destination des seniors
Organiser des ateliers a destination des
personnes agées, favorisant le lien social et
I'estime de soi

Organiser des forums d’information et de
sensibilisation sur les mobilités a destination
des personnes en perte d’autonomie

Maintien de la personne agée sur son lieu
de vie par une meilleure coordination entre
les professionnels
Mettre en place une coordination locale des
acteurs de la prévention de la perte
d'autonomie
Mener une réflexion sur I'accompagnement
des personnes handicapées vieillissantes
Prévenir la perte d’autonomie des
personnes agées en formant les
professionnels au repérage des risques de
perte d’autonomie et faciliter I'orientation
Communiquer sur le Contrat Local de Santé
Prévenir et mieux repérer pour une
meilleure santé mentale
Structurer le partenariat de repérage et de
prise en charge des situations d’habitat
indigne
Mettre en ceuvre des actions adaptées afin
de prévenir la perte d’autonomie des
personnes vivant & domicile sur les fles
Accompagner et développer des actions en
direction des aidants
Mettre en ceuvre un projet de territoire
coordonné et innovant a destination des
personnes agées.

Organiser sur le territoire le repérage et
I’accompagnement des situation fragiles
Outillier les acteurs du territoire (élus,
habitants) autour du concept de santé
globale
Prévenir la perte d'autonomie des
personnes agées
Poursuivre les actions du CLS1 dans la
prévention des TMS et promouvoir le bien
étre aupres des entreprises du territoire
Accompagner I'entrée en EHPAD

Développer des temps forts autour de la

santé : Quinzaine santé en Iroise, Presqu’lle

de Crozon-Aulne Maritime, les lundis de la
santé

Favoriser I'interconnaissance des acteurs et
des dispositifs autour de la personne agée

Mener des actions collectives de promotion
de la santé et prévention de la perte
d’autonomie en direction des personnes
agées
Mettre en place un projet mutualisé des
EHPAD du territoire permettant d’affirmer
leur
réle en tant qu’acteur de santé du territoire
dans I'accompagnement des personnes
agées
Soutenir et développer les initiatives et
ressources en direction des aidants

3/ Liste des actions mises en ®uvre



Territoire d

S

CLS Pays de Brocéliande

CLS Pays de COB

CLS Pays de Guingamp

CLS Pays de Redon

CLS Pays de St-Malo

CLS Quimperlé Communauté

CLS Vitré Communauté

Action du

Développer une politique de I'age dans le

cadre des Territoires Innovants Séniors
Améliorer la prise en charge en soins

palliatifs sur le territoire
Améliorer les parcours de santé des
habitants

Promouvoir les comportements favorables a
la santé et prévenir les maladies

Organiser des actions de prévention

Preserver l'autonomie des personnes

vulnerables

Améliorer le parcours résidentiel des seniors|
en sensibilisant a I’adaptation au
vieillissement pour I’habitat privé et en
accompagnant la diversification des services
et habitats intermédiaires pour les séniors

Renforcer le repérage des situations
d’isolement et/ou en risque d’isolement
chez les seniors et améliorer 'orientation
vers une offre de service (CLIC de REDON
Agglomération)

Mettre en place un « Forum Habitat"a
destination des personnes agées et des
personnes en situation de handicap et de
leurs aidants / CARSAT Bretagne et INTER-
CLIC
Favoriser le bien-étre physique des
personnes agées
Renforcer I'accessibilité aux soins et aux
services pour les personnes en perte
d'autonomie
Renforcer le lien social chez les personnes

agées isolées

Expérimenter le VIF Séniors




